
รายงานผลการดําเนินการ
เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7
รอบ ๑๒ เดือน (เดือนตุลาคม ๒๕๖6 - กันยายน ๒๕๖7)

หน่วยตรวจสอบภายใน
องค์การบริหารส่วนตําบลคําครั่ง

อําเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี



รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตําบลคําครั่ง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
จากมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตําบลคําคร่ัง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สามารถสรุปผลการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้

มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ สรุปผลการดําเนินการ ผลลัพธ์/ความสําเร็จ ระยะเวลา
ดําเนินการ

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

1.มาตรการการ
ป้องกันการทุจริต

๑.เจ้ าหน้า ท่ี ผู้รับผิดชอบ
จัดทําการประเมินความ
เ ส่ียงการทุจริตประจํ าปี
๒๕๖7
๒.รายงานผลการดําเนินการ
ตามมาตรการหรือกิจกรรม/
โครงการ ท่ีกําหนดไว้ในแผน
ปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
ที่สอดคล้องกับมาตรการท่ี
กําหนดไว้ในการประเมิน
ความเสี่ยงของปีงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖7
๓.รายงานผู้บริหาร
๔.เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์
หน่วยงานและช่องทางอ่ืนๆ

๑.เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดทําการ
ประ เมิ นคว าม เสี่ ย ง ก า รทุ จ ริ ต
ประ จําปี ๒๕๖7 ภายใน เดื อน
กันยายน ๒๕๖7
๒.เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรายงานผล
การดําเนินการตามมาตรการหรือ
กิจกรรม/โครงการ ที่กําหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตท่ี
สอดคล้องกับมาตรการท่ีกําหนดไว้
ในการประเมินความเส่ียงการทุจริต
ของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7
ภายในเดือนมีนาคม ๒๕๖7
๓.ผู้บริหารกํากับติดตามให้
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดําเนินการให้
ครบทุกขั้นตอน และให้เป็นไปตาม
กําหนดระยะเวลา

หน่วยงานสามารถยกระดับ
ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น ต า มหลั ก
คุณธรรมและความโปร่งใสได้
อย่ า งมีสัมฤท ธ์ิผล และลด
โอกาสท่ีจะเกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในหน่วยงาน
ภาครัฐ ส่งผลให้หน่วยงาน
ภาครัฐบรรลุตามเป้าหมาย มี
ผลการประเมินผ่ านเกณฑ์
(๘๕ คะแนนขึ้นไป)

ตุลาคม ๒๕๖6 –
กันยายน ๒๕๖7

หน่วยตรวจสอบ
ภายใน/สํานักปลัด
อบต.
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มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ สรุปผลการดําเนินการ ผลลัพธ์/ความสําเร็จ ระยะเวลา
ดําเนินการ

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

2.มาตรการการ
ปรับปรุงคุณภาพ
การปฏิบัติงาน/การ
ให้บริการ

๑. เจ้าหน้าที่ทุกภารกิจงาน
ต้ อ ง จัดทํ า คู่ มื อ สํ าหรั บ
ประชาชนในภารกิจส่วน
งานตนเอง
2.สรุปสถิติการให้บริการ
ในภารกิจงานที่ให้บริการ
ทุกเดือน รายงานผลการ
สํารวจความพึงพอใจใน
การให้บริการ และจัดทํา
ร ะ บ บ ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร
ออนไล น์ อย่ า งน้ อย ๑
ภารกิ จงานบน เว็บ ไซต์
หน่วยงาน
3.รายงานผู้บริหาร
4.เผยแพร่ข้อมูลบน
เว็บไซต์หน่วยงานและ
ช่องทางอื่นๆ

1. คู่มือสําหรับประชาชน
-เผยแพร่บนเว็บไซต์ เม่ือวันท่ี
19 ม.ค. 67
2.สถิติการให้บริการในภารกิจ
ง า น ท่ี ใ ห้ บ ริ ก า ร ป ร ะ จํ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7
-เผยแพร่บนเว็บไซต์ เม่ือวันท่ี
3 มี.ค. 67
3.รายงานผลการสํารวจความพึง
พ อ ใ จ ใ น ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7
4.มีระบบการให้บริการออนไลน์
บ น เ ว็ บ ไ ซ ต์
www.nonsawan.go.th

ประชาชนในพื้นที่องค์การบริหารส่วน
ตําบลคําครั่ง มีการรับรู้เกี่ยวกับ
ข้อมูลต่างๆ ในการมาติดต่อขอรับ
บริการ เช่น ระยะเวลา ขั้นตอน
หน่วยงานที่ รั บ ผิดชอบ และ
เอกสารที่ จํ าเป็นต้องใช้ รวมทั้ ง
ประชาชนมีความพึงพอใจในการ
ให้บริการของหน่วยงาน
(ผลการประเมินไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 85 จากแบบวัดการรับรู้ EIT)

ตุลาคม ๒๕๖6 –
กันยายน ๒๕๖7

สํานักปลัด อบต.
กองคลัง กองช่าง
และกองการศึกษา
ฯ

-3-



มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ สรุปผลการดําเนินการ ผลลัพธ์/ความสําเร็จ ระยะเวลา
ดําเนินการ

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

3.มาตรการการ
เปิดเผยข้อมูล
-คู่มือหรือมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน

๑ .จั ด ทํ า คู่ มื อ ห รื อ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน
สําหรับตําแหน่งใดหรืองาน
ใดในส่วนงานตนเอง และ
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน

๑ .คู่ มื อ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ก า ร
ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการ
เบิกจ่ายเงิน
-เผยแพร่บนเว็บไซต์ เม่ือวันท่ี
1 ต.ค. 67
2.คู่มือการปฏิบัติงานงานสาร
บรรณและการจัดเก็บเอกสาร
-เผยแพร่บนเว็บไซต์ เม่ือวันท่ี
1 ต.ค. 67
3.คู่มือการปฏิบัติงานด้านการ
จัดเก็บรายได้
-เผยแพร่บนเว็บไซต์ เม่ือวันท่ี
1 ก.พ. 67
4.คู่ มื อ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ก า ร
ตรวจสอบภายใน
-เผยแพร่บนเว็บไซต์ เม่ือวันท่ี
1 ต.ค. 67

 เจ้ าหน้าที่ ไ ด้รับทราบภารกิจ
หน้าท่ีของตนเองชัดเจนยิ่ง ข้ึน
และมีขั้นตอนในการทํางานท่ี
แน่นอน ทําให้การทํางานได้ง่าย
ขึ้น และสามารถบริการประชาชนได้
อย่างรวดเร็ว (ผลการประเมินไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85 จากแบบวัด
การรับรู้ EIT)

ตุลาคม ๒๕๖6 –
 กันยายน ๒๕๖7

 สํานักปลัด อบต.
กองคลัง กองช่าง
และกองการศึกษา
ฯ (ทุกภารกิจงาน
จัดทําข้อมูลในส่วน
งานตนเอง และส่ง
มอบให้ เ จ้าหน้า ท่ี
ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ
เผยแพร่ข้อมูลบน
เว็บไซต์)
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มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ สรุปผลการดําเนินการ ผลลัพธ์/ความสําเร็จ ระยะเวลา
ดําเนินการ

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

3.มาตรการการ
เปิดเผยข้อมูล (ต่อ)
-ร า ย ง านผลกา ร
จัดซ้ือจัดจ้างหรือ
ก า ร จั ด ห า พั ส ดุ
ประจําปี

๑.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบดําเนินการ
จัดทําแผนการจัดซ้ือจัดจ้าง หรือ
แ ผ น ก า ร จั ด ห า พั ส ดุ ป ร ะ จํ า
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ภายใน
เดือนตุลาคม ๒๕๖6
๒.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบดําเนินการ
ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างหรือการจัดหาพัสดุบนเว็บไซต์
ห น่ ว ย ง า น ใ ห้ เ ป็ น ปั จ จุ บั น ใ น
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7
๓.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบดําเนินการ
จัดทําสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างราย
เดือนให้ครบทุกเดือนให้เป็นปัจจุบัน
แยกรายเดือนแต่ละเดือนให้ชัดเจน
และเป็นปัจจุบันข้อมูลปีงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖7
๔.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบดําเนินการ
จัดทํารายงานสรุปผลการจัดซื้อจัด
จ้ า งห รือการ จัดหาพั สดุ ประจํ า
ปีงบประมาณ ๒๕๖7 ภายในเดือน
ธันวาคม ๒๕๖7

๑.แผนการจัดหาพัสดุ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 และ
ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซ้ือ
จัด จ้างห รือการ จัดหาพัส ดุบน
เว็บไซต์หน่วยงานเป็นปัจจุบันใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7
-เผยแพร่บนเว็บไซต์ ข้อมูลล่าสุด
เม่ือวันท่ี 30 ม.ค. 68
2.สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างราย
เ ดื อน ใ ห้ ค รบทุ ก เ ดื อน ใ ห้ เ ป็ น
ปัจจุบัน
3.จัดทํารายงานสรุปผลการจัดซื้อ
จัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจํา
ปีงบประมาณ ๒๕๖7
-เผยแพร่บนเว็บไซต์ ข้อมูลล่าสุด
เม่ือวันท่ี 26 ธ.ค. 67

ภาค รัฐ ภาคเอกชน
และภาคประชาชน
สามารถรับรู้และเข้าถึง
ข้ อ มู ล เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
จัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุประจําปีได้
(ผลการประเมินไม่น้อย
กว่าร้อยละ 85 จาก
แบบวัดการรับรู้ EIT)

ตุลาคม ๒๕๖6 –
กันยายน ๒๕๖7

กองคลัง
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มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ สรุปผลการดําเนินการ ผลลัพธ์/ความสําเร็จ ระยะเวลา
ดําเนินการ

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ

3.มาตรการการ
เปิดเผยข้อมูล (ต่อ)
-ห ลั ก เ ก ณ ฑ์ ก า ร
บริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

๑.เมื่อผู้บริหารมีนโยบายเกี่ยวกับ
การบริหารทรัพยากรบุคคล หรือ
หน่วยงานมีแผนพัฒนาทรัพยากร
บุคคลในปีงบประมาณปัจจุบัน
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบต้องมีการ
จัดทํารายงานผลการนํานโยบาย
หรือแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ไปสู่การปฏิบัติ มีการจัดทําข้อมูล
สถิติตัวเลขให้เห็นชัดเจนในบาง
นโยบาย เช่น แผนอัตรากําลัง
หรือการส่งบุคลากรเข้ารับการ
ฝึกอบรม เป็นต้น และจัด ทํา
รายงานผลการดําเนินการตาม
น โ ย บ า ย ห รื อ แ ผ น พั ฒ น า
ท รั พ ย า ก ร บุ ค ค ล ร อ บ
ปงีบประมาณ 2567
๒.รายงานผู้บริหาร
๓ .เผยแพร่ ข้ อมู ลบน เว็บ ไซต์
หน่วยงานและช่องทางอ่ืนๆ

1. ประกาศองค์การบริหารส่วน
ตําบลคําครั่ ง เรื่ อ งประกาศใช้
แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล
และแผนการพัฒนาทรัพยากร
บุ ค ค ล ป ระ จํ า ปี ง บป ร ะม าณ
2567
-เผยแพร่บนเว็บไซต์ เม่ือวันที่ 12
ต.ค. 67
2.รายงานผลการนํานโยบายหรือ
แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลไปสู่
การปฏิบัติ
-เผยแพร่บนเว็บไซต์ เม่ือวันที่ 15
ต.ค. 67
3.หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล
-เผยแพร่บนเว็บไซต์ เม่ือวันที่ 20
ม.ค. 67
4.ร าย ง านผลการบริ หา รและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7
-เผยแพร่บนเว็บไซต์ เมื่อวันที่ 26
ธ.ค. 67

บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตําบลคําครั่ง
ได้รับการพัฒนาความรู้
ทักษะ สมรรถนะ อย่าง
ต่อเน่ืองและเป็นระบบ
เพิ่มขีดความ สามารถ
การปฏิบัติงานในปัจจุบัน
ให้มีประสิทธิภาพสูงข้ึน
โ ด ย ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
เป้าหมายขององค์กร

ตุลาคม ๒๕๖6 –
กันยายน ๒๕๖7

สํานักปลัด อบต.
(งานการเจ้าหน้าท่ี)
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